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UCHWAI-A NR XII/170/19
RADY GMINY SIERAKOWICE

z dnia 5 listopada 2019 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wsp6lpracy Gminy Sierakowice z organizacjami
pozarz4dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci poiytku

publicznego i o wolontariacie na 2020 rok

Na postawie art. l8ust.2pkt l5Ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorz4dzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. 22019 r., poz. 506 ze zm.) oruz art. 5 ust. 3 i art.Sa ust.l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziaialnoSci pozrytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.IJ.22019 r.,pol.688 ze zm)

Rada Gminy Sierakowice uchwala co nastgpuje:

$ 1. 1. Uchwala sig Roczny Program Wsp6lpracy Gminy Sierakowice zorganizacjami pozarzqdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno5ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2020, stanowiEcy zaL4cznik do uchwaty.

$ 2. 2. Wykonanie uchwaly powierza sig W6jtowi Gminy Sierakowice.

$ 3. 3. Uchwala wchodzi w Lrycie z dniem podjgcia.
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ZalEcznik do uchwaly Nr XII/I70/19

Rady Gminy Sierakowice

z dnia 5 listopada 2019 r.

Roczny Program Wsp6lpracy Gminy Sierakowice z organizacjami pozarz4dowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dzialalnoSci poZytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

$ 1. Roczny Program Wsp6lpracy Gminy Sierakowice z Organizaqami Pozarzqdowymi oraz
podmiotami, okt6rych mowa warl.3ust.3ustawy zdnia 24kwietnia 2003r. odzialalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2020 rok, stanowi dokument okreSlaj4cy w perspektywie rocznej cele,
zasady, przedmiot iformy wsp6lpracy, atakZe obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane
w ramach wsp6lpracy Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzqdowymi prowadz4cymi dzialalnoSi
pozytku publicznego oraz jest istotnym elementem lokalnej polityki spotecznej i finansowej Gminy.

$ 2. Ilekroi w niniejszej uchwale jest mowa o:

1 ) ustawie - nale?y przez Io rozumiei ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz.U.22019 r. poz. 688 ze zm.)

2) dziatalnolci poZytku publicznego nalezy przez to rozumie6 dziatalno!(, okreSlon4
w arl.3 ust. I ustawy;

3) W6jcie -naleZy przezto rozumiei W6jta Gminy Sierakowice;

4) Organizacji - naleZy przez to rozumiei organizacjg pozarz4dow4 lub inny podmiot wymieniony
w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) Rocznym Programie - naleZy przez to rozumiei uchwalg Rady Gminy Sierakowice w sprawie Rocznego
Programu Wsp6lpracy Gminy Sierakowice zOrganizacjamiPozarz4dowymi oraz podmiotami, o kt6rych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, podjgt4 na podstawie afi. Saustawy;

6) konkursie ofert - naleLy przez to rozumiei otwafiy konkurs ofert na realizacjE zadah pu}.licznych,
o kt6rym mowa w art. l3 ustawy;

7) trybie pozakonkurso\ rym - nalely przez to rozumiei tryb zlecania realizacji zadah plblicznych
organizacjom pozarz4dowympoza konkursem ofeft, okreSlony w art. l9a ustawy;

8) stronie internetowej Gminy -naleZy przezto rozumiei adres internetowy www.sierakowice.pl.

Rozdzial2.
Cele i zasady wspdlpracy

$ 3. Celem gl6wnym Rocznego Programu jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy Sierakowice
zorganizailami pozarz4dowymi dla wsp6lnych dzialan sluZ4cych definiowaniu izaspokajaniu potrzeb
mi eszkafi c6w or az w zmacnianie aktywnoSci spolecznoSci I okal nej .

$ 4. 1. Cel, o kt6rym mowa w $ 3, realizowany bgdzie poprzez nastgpuj4ce cele szczeg6lowe:

l)podejmowanie i inicjowanie r6znorodnych form wsp6ldzialania Gminy Sierakowice zorganizacjami
pozarz1dowymi dla efektywnej realizacji zadari publicznych w obszarze poZytku publicznego;

2) promowanie idei spoleczeflstwa obywatelskiego oraz d4aenie do zwigkszania poziomu spolecznej
paffycypacji mieszkaric6w, zmierzajyce do ci4glej poprawy jakoSci ich Zycia;

3) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu migdzy Gmin4 a organizacjami pozarz4dowymi;
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4)tuytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wsp6lpracy migdzy sektorami, opieraj4cych
sig na wzajemnym doSwiadczeniu izdobytej wiedzy, w celu rraksymalizacji korzySci z podejmowanych
wsp6lnie dziala(;

5) zwigkszanie otwartoSci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie moZliwie dostgpnych procedur
sluZ4cych ich skutecznej ijak najlepszej realizacji;

6) analizowanie i ocenianie rezultat6w wsp6lpracy orazrealtzowanie dzialah usprawniaj4cych.

2.Realizacja Rocznego Programu przyczynia sig do osi4gania cel6w okreSlonych wdokumentach
strategicznych Gminy.

$ 5. Wsp6lpraca Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzqdowyrni odbywa sig na zasadach:

l)pomocniczoSci Gtnina poszerza wmiarg mozliwoSci zakres zadah zlecanych organizacjom
pozarz4dowynl oraz wspiera dzialania organizacji pozarzqdowych w zakresie, jaki jest niezbgdny do
efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wsp6lpracy z Gmin4, zadah publicznych;

2) suwerennoSci stron - zachowanie niezaleznoSci Gminy i organizacji pozarzqdowych, ich r6wnoSi oraz
autonomig, w granicach przyznanych pruez prawo;

3) partnerstwa - podstaw4 podejmowanych dzialah zwiqzanych z defirriowaniem problem6w spolecznych,
wykonywaniem zadah publicznych oraz pozostalych proces6w zwiqzanych
z funkcjonowaniem organizacji pozarz4dowych jest wsp6lpraca Gminy i organizacji pozarzqdowych
oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu r6wnorzgdnoSci stron;

4) efektywnoSci - okreSlenie przez Gming Sierakowice iorganizacje pozarz4dowe naleaytego sposobu
osi4gania zakladanyclr cel6w i koniecznoSci ich realizacji oraz d4lenie do osi4gania jak najlepszych
efekt6w w zakresie wzajemnej wsp6lpracy oraz minimalizaclikosztow ztym zwiqzanych;

5) uczciwej konkurencji - wszystkie podejmowane dzialania przez Gming Sierakowice oraz organizacje
pozarz4dowe przy realizacli zadah publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny opiera6 sig na
r6wnych dla wszystkich stron i obiektywnych l<ryteriach, zasadach oraz w spos6b nie budz4cy
w4tpliwodci co do przejrzystoSci dzialah i procedur;

6) jawno3ci - zaclrowanie przejrzystoSci podejrnowanych dzialah otaz informowanie w granicach
wyznaczonychprzez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

Rozdzial3.
Przedmiot i Jbrmy wspdlpracy

$ 6. l. Przedmiotem wsp6lpracy Gminy Sierakowice iorganizacji pozarzqdowych jest wsp6lne
wykonywanie zadah publicznych uLytecznych spolecznie, w celu zaspokajania istniej4cych potrzeb
spolecznych, jeSli zadaniate nalez4 do zadah wlasnych Grniny.

2. Przeduriot, o kt6rytn lnowa w ust. l, jest proceselr.r wieloetapowyrn, na kt6ry sktadaj4 sig
w szczeg6lnoSci:

1) zdefiniowanie istniej4cych problem6w spolecznych mieszkahc6w oraz podejmowanie dziaLah
zmierzalEcych do ich rozwi4zania;

2)wsparcie finansowe ipozafinansowe kierowane przez Gming Sierakowice dla realizowanych dzialah
pr zez or ganizacj e pozar z4dowe ;

3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wsp6lpracy Gminy Sierakowice i organizacji pozarzqdowych
w celu zaspokajania istniej4cych potrzeb mieszkafic6w Gminy Sierakowice;

4) dqZenie do podwy2szenia stopnia skutecznoSci wsp6lpracy i rozwoju jej forrn.

$ 7. Wsp6lpraca Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzEdowymi odbywa sig w formach
finansowych lub pozafinansowych oraz innych okreSlonych w $ 10.

$ 8. Do finansowych form wsp6lpracy zalicza sig w szczeg6lnoSci:
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1) zlecanie organizacjom pozarz4dowyrn realizacji zadari publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na
zasadach okreSlonych w ustawie, w formie:

a) powierzenia realizacji zadari publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na finansowanie ich rcalizacji,
albo

b) wsparcia realizacji zadari publicznych,wrazz udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacii.

2) zlecanie organizacjom pozarzEdot+ym realizacji zadah publicznych w trybie art. 19a ustawy,

$ 9. Do pozafinansowych form wsp6lpracy zalicza sig w szczeg6lnoSci:

1) wzajernne informowanie Gminy Sierakowice otaz organizacji pozarz4d,owych o planowanych
kierurrkach dzialai, wtym informowanie organizacji pozarzEdowych ozadaniach publicznych, kt6re
bgd4 realizowane w roku obowi4zywania Rocznego Programu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarz4dowymi projekt6w akt6w prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczqcych dzialalnoSci statutowej tych organizacj i ;

3) udzial przedstawicieli organizacji pozarz1dowycl-r wpracach kornisji konkursowych dla opiniowania
ofert zlo?onych w otwartych konkursach ofert;

4) prowadzenie dzialalno(ci edukacyjnej i doradczej zwi4zanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarz4dowych, w tym inicjowanie lub wsp6lorganizowanie szkoleri podnosz4cych jakoSi pracy
or ganizacji pozarz4dowy c h.

$ l0.Do innych form wsp6lpracy zalicza sig: zawieranie um6w ouyl<onanie inicjatywy lokalnej na
zasadach okreSlonych w ustawie i wlaSciwej przedmiotowo uchwale Rady Gminy Sierakowice.

Rozdzial4.
Priorytetowe z.udunia publiczne oruz wysokoii irodkdw prxeznaczona

na reulizttcjg Rocznego Programu

$ 11. OkreSla sig zadania priorytetowe wzakresie wsp6lpracy Gminy Sierakowice zorganizacjami
pozauqdowymi na 2020 rok:

1) W obszarze,,Kultura fizyczna, sport i rekreacia"

a/ popularyzacja zdrowego stylu 2ycia wSr6d mieszkafic6w poprzez tworzenie warunk6w
do uprawiania gier zespolowych oraz indywidulanych dyscyplin sportowych na terenie gminy,

bl aktywizacja mieszkaric6w do aktywnoSci ruchowej poprzez upowszechnianie uprawiania
r6znorodnych dyscyplin sportowych,

c/ upowszechnianie kultury fizycznel isportu realizowane poprzez organizowanie iuczestnictwo
w imprezach sportowych i rekreacyjnych o zasiggu lokalnym i ponadlokalnym.

2) W obszarze ,.Przeciwdzialanie uzaleinieniom i patologiom spolecznym,,

al organtzacja letniego wypoczynku dla dzieci imlodzie|y zterenu gminy zrealizacl4 programu
profilaktycznego, opiekuriczo wychowawczego i/lub socjoterapeulycznego poza miejscem
zanieszkania,

bl organizacja na terenie gminy p6lkolonii letnich dla dzieci i mlodziely zamieszkuj1cych gming,

cl organizacja na terenie gminy czasu wolnego dla dzieci i mlodzieay zamieszklj4cych gming
z realizacjq programu profilaktycznego, opiekuriczo - wychowawczego i/lub socjoterapeutycznego,

dl organizacja na terenie gminy sportowo - rekreacyjnych zajgt dla dzieci i mlodziezy
zamieszkuj4cych gm i n g,

el organizacla na terenie gminy zajgi kutturalno - edukacyjnych dla mieszkaric6w zrealizacjE
programu profi laktycznego,
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fl organizaciazajg( rozwijaj4cych zainteresowania mieszkahc6w gminy, stanowi4cych alternatywg
dla zachow afi ryzy kownych,

gl organizacja imprez plenerowych na terenie gminy, kt6rych celem jest profilaktyka i promocja
zdrowego stylu Zycia wSr6d mieszkaric6w gminy.

3) W obszarze.,Kultura i sztuka regionalna,'

al organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy,

bl prezentacja dorobku artyst6w dzialaj1cych na terenie gminy w zakresie muzyki, Spiewu i tarica
kaszubskiego,

c/ organizacla konkurs6w, przegl4d6w, festiwali maj4cych na celu zachowanie jgzyka
kaszubskiego na terenie gminy.

dl organizacja imprez kulturalnych, konkurs6w, przegl4d6w, festiwali rnaj4cych na celu rozwijanie
poczucia przy nal elnoici do spolecznoSci Kaszub6w,

e/ wspieranie przedsigwzigi obejmuj4cych ochrong waftoSci lokalnego dziedzictwa kulturowego
oraz aktywnych dzialah przyczyniaj4cych sig do umocnienia to2samoSci regionalnej w tym m.in.
realizacia audycji radiowych oraz publikacji wjqzyku kaszubskim, atakae ksztaltowanie
pozytywnego wizerunku regionu.

4) W obszarze..Nauka" edukacia oSwiata i wychowanie,,

al organizowanie dzieciom i mlodzie?y, o kt6rych mowa w art. 36 ust. l7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o5wiatowe (Dz.U. 22019 poz. 1148 ze zm), atakae dzieciom i mlodziezy
z niepelnosprawnoSciami sprzg2onymi , zktorych jednq z niepelnosprawnoSci jest niepelnosprawnoSi
intelektualna, bezplatnego transportu i opieki w czasie ptzewozv do oSrodka rewalidacyjno-
wychowawczego oraz organizowanie niepelnosprawnym dzieciom pigcioletnim iszescioletnim oraz
dzieciom objgtym uychowaniem przedszkolnym na podstawie art. 31 ust.2 ustawy zdnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oSwiatowe (tekst jednolity Dz.lJ. 22019 r., poz. 1148 ze zm.) bezplatnego transportu
i opieki w czasie przewozu do najblizszego przedszkola, oddzialu przedszkolnego w szkole
podstawowej, innej formy wychowania przedszkolnego lub oSrodka rewalidacyjno-wychowawczego,

b/ edukacja ipromocja bezpieczehstwa na wodzie, udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne.l,
promocj a bezpieczehstwa poZarowego i ochrony przeciwpo2arowe.l,

cl dzialania edukacyjne iwychowawcze plornujqce upowszechnianie postaw odpowiedzialnoSci
i aktywnoSci na rzecz ochrony i poprawy stanu Srodowiska grniny lub zr6wnowazonego
wykorzystania j ego zasob6w,

dl wzbogacenie oferty edukacyjnej dlamlodzie2y z terenu gminy poprzezwspieranie wolontariatu,

e/ wspieranie dzialah maj4cych na celu rozw6j samorz4dnoSci ipostaw obywatelskich wSr6d
mlodzie2y.

$ 12. WysokoSi Stodk6w finansowych przeznaczonych na realizacjg zadari publicznych w 2020 roku
wynosi 800 000,00 zt.

Rozdzial5.
Okres i sposdb realizacji Rocznego programu

$ 13. Roczny Program obowi4zuje w okresie od I stycznia 2020 roku do 3 I grudnia 2020 roku.

$ 14. I . Roczny Program realizowany jest w drodze wsp6lpracy Gminy Sierakowice oraz organizacli.

2. Podmiotanti realizuj4cymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wsp6lpracy, o kt6rej mowa
w ust. 1, s4 w szczeg6lnoSci:

1) Rada Gminy Sierakowice;

2) W6jt Gminy;
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3) organizacje w szczegolno(ci posiadaj4ce siedzibg na terenie Gminy Sierakowice lub dzialal1ce na rzecz
mieszkaric6w Gminy Sierakowice.

Rozdzial6.
Spostib oceny realizacji Rocznego Programu

$ 15. 1. Ustala siE mierniki oceny realizacjiRocznego Programu.

2. Miernikami, o kt6rych mowa w ust. l, s4 w szczeg6lnoSci:

l) wysokoSi Srodk6w finansowych przekazanych z budzetu Gminy organizacjom pozarz4dowym na
r ealizaq g zadari publ i c zny ch;

2)tdzial innych Srodk6w finansowych organizacji pozarz4dovvych wrealizacji zadah publicznych
zleconych w drodze konkurs6w oferl;

3)liczba zadah ptblicznych realizowanych przez organizacje pozarz1dowe, zwyszczeg6lnieniem zadari
zleconych w drodze konkurs6w oferl i trybu pozakonkursowego;

4)liczba ofert zlolonych przez organizacje pozarz4dowe na realizacjE zadah publicznych,
z wyszczeg6lnieniem ofert z\ohonych w drodze konkurs6w ofert i w trybie pozakonkursowym;

5)Iiczbaum6wzawartychzorganizacjamipozaru1dowymi narealizacjgzadaf publicznych;

6) Iiczba organizacji pozarz4dowych, kt6rym zlecono realizacjg zadaf, publicznych.

3.W6jt przedklada Radzie Gminy Sierakowice wterminie do 3l maja 202lroku sprawozdanie
zrealizacji Rocznego Programu, uwzglgdniaj4c mierniki wskazane w ust. 2.

R.ozdzialT.
Sposdb realizacji Programu i postgpowanie w sprawach o udzielenie dotacji

$ 16.Zlecenie realizacji zadari publicznych Organizacjom obejmuje wpierwszej kolejnoSci zadania
okreslone w programie jako priorytetowe i odbywa sig po przeprowadzeniu Konkursu.

$ 17. 1. Konkursy oglaszane sq i przeprowadzane przez Wojta Gminy woparciu oprzepisy Ustawy
i zapisy Programu.

2. W6jt og*asza Konkurs w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Urzgdu Gminy oraz
w siedzibie Urzgdu na tablicy ogloszeri.

3. W ogloszeniu o konkursie podaje siE:

1) rodzaj zadahptblicznych, na kt6re moznazloZy(, oferty,

2) wysokoS 6 Srodk6w pub I i cznych przeznaczony ch na r ealizacj g tych zadah,

3) zasady przyznav'rania dotacji,

4) terminy i warunki realizacji zadah,

5) termin, miejsce itryb sktadania ofert,

6) ttyb i kryteria stosowane przy wyborze ofeft oraztermin dokonywania wyboru ofert,

7) osoby upowaznione do kontakt6w z wnioskodawcami,

8) warunki realizacji zadania

9) informacj E o zrealizowanych w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju izwiqzanych znimi kosztami, ze szczeg6lnym
uwzgl gdni eniem wysokoSci dotacj i pr zekazany ch organizacj o m p ozar zqdowy m.

4.W przypadku zlecania organizacjom pozarzqdowym realizacji zadart publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreSlonych w ustawie maksymalny udzial kwoty dotacji
w calkowitych kosztach zadania publicznego nie moZe przekroczy( 95%o.
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5. Oferty nale2y skladai na formularzu okreSlonym w ogloszeniu o konkursie.

6. Ofeny zlolone przez organizacje podlegaj4 sprawdzeniu pod wzglgdem formalnym przez pracownika
Urzgdu o dp owi edzi alne go za ws p 6lprac9 z or ganizacjami p ozav4douyrn i .

7. Oferty zlozone przez organizacje podlegaj4 ocenie merytorycznej przeprowadzonej przez komisjg
konkursow4.

8. Zaopiniowane ofefty Komisja konkursowa przekazuje W6jtowi, kt6ry dokonuje wyborLr ofert
w terminie okreSlonym w ogloszeniu o Konkursie.

9. Wyniki Konkursu oglasza sig w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
www.sierakowice.pl oraz na tablicy ogloszeri w Urzqdzie Gminy Sierakowice.

10. Podstaw4 do realizacji zleconego zadania publicznego j esl zawatl:a przez strony umowa.

ll.Organizacje s4 zobowi1zane do wyodrgbnienia wewidencji ksiggowej Srodk6w otrzymanych
z dotacji narealizacjg umowy.

12. Organizacje, kt6re uzyskaly dotacje zobowi1zane sq do zlozenia sprawozdania zreahzacji zleconego
zadania publ icznego na w zotze okreS I onym przepi sam i prawa.

13. Termin zloZenia sprawozdania zostanie okreSlony w untowie.

14. Sprawozdanie zrealizacli zadaria publicznego podlega przyjgciu i zatwierdzeniuprzez W6jta.

15. Realizacj a zadania publicznego podlega kontroli zgodnie z zasadami opisanymi w umowie
o dofinansowanie.

Rozdzial8.
Tryb powolania i zastdy dziulaniu komisji konkursowych do opiniowonia ofert

w otwartyclt futnkursuch ofert

$ 18. Komisje konkursowe powolywane sq w celu opiniowania ofert zloaonych przez organizacje
pozarz4dowe w ramach ogloszonych przez Gming Sierakowice otwaftych konkurs6w ofert.

$ 19. 1 W6jt w drodze zarz4dzenia powoluje komisjg konkursow4.

2. W6jt oglasza na stronie internetowej Gminy Sierakowice oraz na tablicy ogloszef Urzgdu Gminy
nab6r czlonka do komisji konkursowej, reprezentuj4cego organizacje pozarz4dowe zterenv Gminy
Sierakowice.

3. W pracach kornisji konkursowej mog4 uczestniczy( takle, zglosem doradczym, osoby posiadaj4ce
specjalistyczn4 wiedzg w dziedzinie obejrnuj4cej zakres zada6 publicznych, kt6rych Konkurs dotyczy.

4. Do czlonk6w komisji konkursowej bior4cych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig przepisy ustawy
zdnia l4czerwca 1960r. - Kodeks postgpowania adrninistracyjnego (tekst jednolity Dz.lJ.22018r.,
poz. 2096 ze zm.) dotyczEce wylqczenia pracownika.

5. Czlonkowie komisji l<onkursowej o terminie i miejscu obrad bgd4 informowani telefonicznie htb za
poSrednictwem poczty elektronicznej.

6. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodnicz4cy komisji.

7. Pracownik odpowiedzialny za wsp6lpracE z organizacjami pozarz4dowyrni sprawdza oferty pod
wzglgdern formalnym, wypelniaj4c czgS6 ,,A" karty oceny ofefiy, kt6rej wz6r stanowi za*1cznik nr I do
Rocznego Programu i weryfi kuje:

1) czy oferta zostala zlo2ona w terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie,

2) czy ofefta zoslala zlo2ona przez vprawniony podmiot,

3) czy zakres przewidzianego do realizacji zadania jest zgodny ze statutem organizacji (dzialalnoSi
odplatna i nieodplatna),

Id: 07CD84E8-A2B3-4A l C-B05 1 -"1 C21 7 2D58E2 1 . I']odpisany Strona 6



4) czy oferta nie zawiera blgd6w forrralnych takich jak: zaklada wykorzystanie caloSci lub czgsci dotacji na
dzialalnoS6 gospodarcz4 organizacji lub oferent wskazal jako jedno ze 2r6del finansowania koszt6w
realizacji zadania Swiadczefl pienig2nych od odbiorc6w zadania rnirno, 2e nie prowadzi dzialalnoSci
odptatnej zgodnie z wyci4giem z Krajowego Rejestru Sqdowego lub statutem,

5) czy oferta posiada obowi4zkowe zal4czniki wskazane w ogloszonym konkursie,

6) czy oferta zostala podpisana przez osoby uprawnione,

7) czy terminrealizacji zadania jest zgodny zewskazanyrn w ogloszeniu o konkursie,

8) czy kalkulacia przewidywanych koszt6w realizacji zadania publicznego jest poprawna pod wzglgdem
rachunkowym,

9) czy udzial kwoty dotacji w calkowitych kosztach zadania publicznego nie przekracza 95o/o calkowitej
wartoSci realizacji danego zadania.

8. Wypelniaj4c czg{(, ,,A" karty oceny oferty, stanowi4cej zalqcznlk nr I do Rocznego Progratnu,
wuzasadnionych przypadkach, dopuszcza sig wezwanie oferenta, przezpracownika odpowiedzialnego za
wsp6lprac9 z organizacjami pozarzEdowymi, (drog4 elektroniczn4 lub telefonicznie) do dokonania poprawek
oczywistych omylek (np. blgd6w rachunkowych).

9. Komisja konkursowa, w dalszym etapie zatwierdza wyniki weryfikacji formalnej oraz ocenia ofefty,
kt6re spelnily wyuogi formalne, pod wzglgdem treSci merytorycznej, wypelniajqc czqi(,,B" karty oceny
oferty, stanowi4cej zalEcznik nr I do Rocznego Programu.

10. Kornisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia wglosowaniu jawnym po stwierdzeniu quorum.
W przypadku r6wnej liczby glos6w decyduje glos przewodnicz1cego kornisji.

1 1. Komisja dokumentuje swojq pracq w formie pisemnej w postaci wypelnionej karty oceny oferty
i protokolu, kt6ry jest przekazywany, po zakohczeniu jej prac W6jtowi w celu podjgcia ostatecznej decyzji
co do wyboru najkorzystniejszych oferl i okreSlenia kwot dotacji przyznanych organizacjom na realizacjq
poszczeg6lnychzadah. Wypelnione karty oceny oferty oraz protok6l podpisuje przewodniczqcy komisji.

12. Opinia komisji konkursowej ma charakter doradczy dla W6jta.

13. Zauczestnictwo w pracach komisji konkursowej jej czlonkowie nie otrzymujq wynagrodzenia.

14. Komisja konkursowa zostaje powiadomiona pocztq elektronicznq o decyzji W6jta otrzymuj4c do
wiadomoSci informacje przesylane do organizacji.

$ 20. l. Przewodnicz4cy Komisji Konkursowej zobowiqzany jest do przedstawienia W6jtowi
stanowiska konrisji konkursowej wobec wszystkich ofert w terminie urrro2liwiaj4cym realizacj g zadah.

2.Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofertwrazzdecyzjE owysokoSci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje W6jt.

3. Je2eli oferent otrzyna dotacjg wwysokoSci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest dokonanie
uzgodniefi, kt6rych celem jest doprecyzowanie warunk6w izakresu realizacji zadania (np. zaktualizowany
syntetyczny opis zadania, plan i harmonogram dzialah, opis zakladanych rezultat6w realizacji zadania,
zestawienie kalkulacji przewidywanych koszt6w realizacji zadania publicznego - zal4cznlki do umowy).

4. Informacje o zlo1onych ofertach oraz o ofertach niespelniaj4cych wymog6w formalnych, jak r6wnieZ
o odmowie lub udzieleniu dotacji narealizacjg zadai, podaje sig do publicznej wiadomoSci w formie Wkazu
umieszczonego w Biuletynie Informac.ii Publicznej, na tablicy ogloszeri Urzgdu Gminy Sierakowice oraz na
stronie internetowej Urzgdu, wg. wzoru stanowi4cego zal1cznik nr 2 do Rocznego Programu.

Rozdzial9.
Sposdb tworzenia Rocznego Programu oraz prx,ebieg konsultucji

$ 21. l. Prograrn jest tworzony we wsp6lpracy z referatami Urzgdu Gminy Sierakowice
ijednostkami organizacyjnytni Gminy, kt6rych zakres zadah jesl sp6jny ze sfer4 zadari publicznych,
o kt6rych mowa w art. 4 ust. I Ustawy.

Id: 07CD84E8-42B3-4A I C-8051-7 C2l7 2D58E2 l. Podpisany Strona 7



2. Program jest konsultowany z Organizacjamizgodnie zzapisami uchwaly nrXLYl477110 Rady Gminy
Sierakowice z dnia 5 paidziernika2010 r. w formie:

1) publikacji projektu w Biuletynie Informacji Publicznej,

2) publikacji projektu na stronie internetowej Gminy Sierakowice, www.sierakowice.pl.
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ZalEcznik nr 2 do Rocznego Programu Wsp6lpracy Gminy Sierakowice z organizacjami
pozarzqdowymi otaz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci po4rtku

publicznego i o wolontariacie na 2020 rok
Zestawienie ofertzloi,onych w odpowiedzi na konkurs oraz wysoko6d przyznanej dotacji

na realizacjgzadafi publicznych w 2020 r.
OBSZAR WSPARCIA:

Sierakowice,

Podpis W6jta Gntiruy

Przyzna kwota
dotacji /

Id: 07CD84E8-A2B3-4Al C-805 l-iC2l72D58E2 t. I,odpisany Strona I



Uzasadnienie

zgodnie zwymogami wynikaj4cymi zustawy zdnia 24kwietnia 2003r. odzialalnosci porytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity D_rru.z20l9,poz. 506 ze zm.) oraznapodstawie uchwaly
]{r x!v/477l10 Rady Gminy Sierakowice z dnia 5 paidzi'einika 2010r. w sprawie okreslenia sposobukonsultacji z organizaciami pozarzildowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projekt6w akt6w p.u*u *i".lrcowego w dziedzinach
dotycz4cych dzialalnoSci statutowej tych organiiacl i podmiot6w, projekt Rocznego programu
wsp6lpracy Gminy Sierakowice z organizaciimi_.poLaruqdowymi oraz pid*ioturi wymienionymi
w art' 3 ust' 3 ustawy o.dziatralno6ci porytku publiiznego i o wolontariacie na 2020 rok, podlegal
konsultacjom w trybie okreSlonym w w/w dokumentach.

Rada Gminy po konsultaciach zorganizaciami pozarz4dowymi oraz podmiotami wymienionymiwart,3 ust' 3 ustawy odzialalnoSci pozytku publicinego io wolontariacie uchwala roczny progftrm
wsp6lpracy zwlw organizacjarni i podmiotami. -

Id: 07CD84E8-A2B3-4A lC-B O5t-7 C2L72DSBE2\ Podpisany
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Gmina Sierakowice
Ul. Lqborska 30, Sierakowice 83-340
Tel. +48 58 681 95 00
www.sierakowice.pl

Numer zal4cznika

Uchwala numer xll/L7o/ 19 "Podigcie uchwaly w sprawie uchwalenia
Rocznego Programu wsp6lpracy Gminy sierakowice z organizaciami
pozarzildowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy o dzialalno3ci po*ytku publicznego i o wolontariacie na 2OZO
rok" zostala podiqta nastgpujEc4 proporci4 glos6w: iestem za 1s,
iestem przeciw 0, wstrzymuiq siq 0,

Uchwala zostata podjqta w trybie jawnym, zwykt4 wiqkszo5ci4 gtos6w.
Data i godzina glosowania: 05.11.2019 t6:42:29

Rad ni zaglosowali jak poni2ei:

Iestem za
1. Wieslow Gafka
2. Andrzei Klasa
3. Woiciech Koszalka
4. Andrzei Krefta
5, Miroslaw Kuczkowski
6. Mariusz Labuda
7. Rafal Makurat
B. Bosumila )kroi
9. Ryszard Piasecki
10. Ian Stachnik
11. Pawel Staszek
12. Ryszard Toruficzak
13. AndrzeiWenta
L4. PiotrWoiniak
15. MariaWr6blewska

Wstrzymuiq siq

BRAK

Iestem przeciw
BRAK

Obecni radni, kt6rzy nie wziqli
udzialu w glosowaniu

BRAK

Operatorem systemu byl Admin.
Wygenerowano z systemu DSSS Vote za po6rednictwem oprogramowania DSSS Vote App.


